
（様式第４号） 

令和 6 年 2 月 9 日 

 

ＳＤＧｓ達成に向けた取組及び指標の進捗状況報告書 

 

所 在 地: 新潟県⾧岡市今朝白３－１６－１８ 

名 称: 高橋調査設計株式会社 

代 表 者: 代表取締役 髙橋有喜 

登録年月日: 令和５年２月７日 

 

 新潟県ＳＤＧｓ推進建設企業登録制度実施要綱第８条の規定により、下記のとおり進捗状況を報告します。 

 

三側面 具体的取組 2030 年に向けた指標 
関連する

ゴール 

環境 

●令和５年５月～ICT活用業務のために３Dレー

ザースキャナを購入。現況を３次元のデジタルデータ

で把握でき品質の更なる向上、顧客の提案力向上

に寄与できるようになった。 

●エコカーについては、今年度入替がなかったため据

え置きとなった。 

エコカーの導入台数 ７ 

１１ 

１２ 

１３ 

【登録時】４台 

【現状値】４台 

【目標値】７台 

社会 

●資格取得について 令和５年度は２名合格。

（宅地建物取引士、測量士補） 

資格取得推進を引き続き進めている。 

社員一人当たりの平均資格保有

数 
４ 

８ 【登録時】一人当たり１資格 

【現状値】 〃    １．４７ 

【目標値】 〃    ２資格 

経済 

●令和６年１月～新潟県健康経営宣言○R の推

進を始めた。有給休暇を病院や体調不良で使用す

るのではなく、自分の趣味や学習のために有効に使

うことで生産性向上を目指す。 

●業務の件数や年度で変動があるため、一人一人

がもっと計画的に有給取得するよう呼びかける。 

社員の有給平均取得日数 ３ 

５ 

８ 

１０ 

【登録時】１２．７７日 

【現状値】９．８４日 

【目標値】１４日 

その他  

 

 
【登録時】 

【現状値】 

【目標値】 

 


